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Informationen für Partner
Nutzen Sie das Prinzip eplas 

Unterstützung für Ihre tägliche Arbeit – Arbeitssicherheit auf höchstem Niveau:

Blended Learning · Gefahrstoffmanagement · Betriebsanweisungen · Risiko- und Ge-
fährdungsbeurteilung · Arbeits- und Betriebsmittel · Unfallmanagement · Vorsorge-
kartei · Audits- und Checklisten · Ein-/ Austritt & Versetzung · Jahresurlaubsplanung



Die Jochen Blöcher GmbH & eplas
„Was wir tun, machen wir miteinander und gern.”

Wir fördern einen engen und intensiven Kontakt und 
Austausch zwischen Mitarbeitern, Kunden und Partnern 
und erreichen dadurch ein hohes Maß an Mitarbeiter-, 
Kunden- und Partnerzufriedenheit. 

Wir geben unseren Mitarbeitern ein hohes Maß indivi-
dueller und kreativer Freiräume und unterstützen ihr 
selbstständiges Handeln.

Wir stellen mit unserer hohen Fachkompetenz die Anforderungen 
der Kunden in den Mittelpunkt und streben damit die 

Qualitätsführung in der DACH Region an.

UNSER UNTERNEHMEN
Die Jochen Blöcher GmbH ist ein Unternehmen, das für 
ein partnerschaftliches Miteinander steht – im Umgang 
innerhalb des Unternehmens, aber auch im Umgang 
mit Kunden und Partnern. Das Unternehmen wurde im 
Jahr 2000 als Einzelunternehmen gegründet und im Jahr 
2005 zur GmbH umfirmiert. 
Der Umzug in das neue Firmengebäude im Jahr 2010 so-
wie die Erweiterung durch ein zweites Gebäude im Jahr 

2017 kennzeichnen das stetige, aber organische Wachs-
tum unseres Unternehmens.
Neben der Erbringung von IT-Dienstleistungen, über-
wiegend im regionalen Raum, entwickeln wir eine Ma-
nagement-Lösung für die Bereiche Arbeitssicherheit 
und Personalwesen (HR). Unsere Lösung eplas ist als 
Marke überwiegend in der DACH Region bekannt und 
geschätzt.

Unsere Visionen und Werte

Wir pflegen einen partnerschaftlichen, zielorientierten 
Umgang miteinander, Kritik ist notwendig und ziel- 
fokussiert.

Wir entwickeln professionelle, auf die Anforderungen 
des Kunden parametrierbare und einfach bedienbare 
Lösungen für die Bereiche HR und Arbeitssicherheit. 



eplas Module & Versionen
„Ihre Anforderung ist unser Antrieb.“

MODULE
Die eplas Suite besteht aus zahlreichen Modulen, die in 
beliebigen Kombinationen lizenziert werden können. 

Die Module sind nach den Tätigkeitsbereichen geglie-
dert. Wir erweitern die Module stetig, unter anderem in 
den Bereichen:
· Arbeitssicherheit
· Umwelt- und Energiemanagement
· Qualitätswesen 
· HR / Personalwesen

Als Module stehen unter anderem zur Verfügung:
· Blended Learning
· Risiko- und Gefährdungsbeurteilung
· Gefahrstoffmanagement
· Checklisten und Auditmanagement
· Arbeits- und Betriebsmittelverwaltung
· Ein-/Austritt & Versetzung 

Die aktuell verfügbaren Module sowie die darin ent-
haltenen Funktionen finden Sie auch in unseren eplas  
Produktbroschüren.
Es gibt kein Basismodul oder sonstige versteckte Kos-
ten. Modulübergreifende Basisfunktionen sowie das 
Dashboard sind mit der Lizenzierung eines einzelnen 
Moduls automatisch enthalten.

LIZENZFORM SAFETY-ONLINE.NET
Eine Besonderheit ist die Lizenzform „safety-online.net“. 
Dieses Lizenzmodell ist speziell auf kleine Unternehmen 
zugeschnitten und beinhaltet Funktionen der folgenden 
eplas Module: 

Safety-online Standard: Blended Learning, Gesund-
heitsmanagement. 

Safety-online Professional: Blended Learning, Gefahr-
stoffmanagement, Risiko- und Gefährdungsbeurteilung, 
Arbeits- und Betriebsmittel, Betriebsanweisungen, Un-
fallmanagement, Vorsorgekartei, Audits- und Checklis-
ten. 

Die enthaltenen Module sind funktional nicht beschränkt 
und entsprechen den einzeln lizenzierbaren eplas Modu-
len. Es gibt lediglich eine Einschränkung: safety-online.
net kann ausschließlich im Mietmodell und als gehoste-
te Lösung (SaaS) gebucht werden. Eine Einbindung in 
eine Partner-Portal-Lösung (siehe folgende Seiten) ist 
nicht möglich.

Die Lizenzierung erfolgt in 10er Schritten und ist bis ma-
ximal 200 Mitarbeitern möglich.

VERSIONEN & FUNKTIONEN
Wir entwickeln eplas stetig und mithilfe unserer Kunden 
und Partner weiter. Neue Funktionen in den einzelnen 
Modulen fließen in regelmäßig erscheinenden Updates 
ein und stehen allen Kunden mit gültiger Subskription 
(bei Miete automatisch enthalten, bei Kauf als jährli-
che Option buchbar) zur Verfügung, sofern Sie nicht ein 
komplett neues Modul darstellen.

Kunden mit gültiger Subskription sind berechtigt, die 
jeweils aktuelle Version im lizenzierten Umfang einzu-
setzen – zusätzliche Kosten für „Major-Updates“ oder 
„große Versionssprünge“ gibt es nicht.



eplas Lizenzierung
„Einfache und faire Lizenzierung für eine langfristige Partnerschaft.“

MIETE UND KAUF
Grundsätzlich kann jedes eplas Modul in den 
Lizenzformen Miete und Kauf genutzt werden – 
unabhängig davon, ob eplas als gehostete Lösung (SaaS 
– Software as a Service) oder als beim Kunden / Partner 
installierte Version genutzt wird.

Die Miete stellt eine zeitlich befristete Überlassung 
von  eplas dar. In der Miete enthalten sind der Support 
(telefonisch und per Mail) sowie die Subskription, 
also das Recht, jeweils die aktuelle Version von eplas 
einzusetzen.

Der Kauf von eplas bedeutet die zeitlich unbefristete 
Überlassung der Software. Im ersten Jahr obligatorisch 
und ab dem 2. Jahr optional kann die Subskription dazu- 
gebucht werden. In der Subskription enthalten ist der 
kostenfreie Support (telefonisch und per Mail) sowie das 
Recht, jeweils die aktuelle Version von eplas einzusetzen.

LIZENZIERUNG & STAFFELUNGEN
Wir legen Wert auf eine einfache und transparente Li-
zenzpolitik. eplas wird ausschließlich nach der Anzahl 
der Mitarbeiter im Unternehmen lizenziert. 
Als Mitarbeiter gelten dabei sowohl eigene Mitarbeiter 
als auch die Anzahl der i. d. R. beschäftigten Leiharbeiter 
(ANÜs usw.) Dabei ist die Anzahl der im System gleich-
zeitig arbeitenden Mitarbeiter ebenso wenig beschränkt 
wie die Anzahl der Administratoren. 
Die Praxis hat gezeigt, dass eine Lizenzierung nach Ad-
ministratoren oder „gleichzeitigen Usern“ für den Kun-
den kaum kalkulierbar ist, in der Regel teurer ist und nur 
zu einer verminderten Nutzung des Systems führt.

Es müssen immer alle eplas Module mit der gleichen 
Mitarbeiter-Basis lizenziert werden. Es kann insgesamt 
nur nach einer Form lizenziert werden: entweder Miete 
oder Kauf. Eine gemischte Lizenzierung (Miete und Kauf 
gleichzeitig) ist nicht möglich.

Es gelten folgende Staffeln, in denen Lizenzen „paket-
weise“ gebucht werden können:

bis 1.000 Mitarbeiter in 50er-Schritten
ab 1.000 Mitarbeiter in 100er-Schritten

Die Erweiterung der Lizenz ist jederzeit möglich. Eine 
Verringerung der Lizenz im Mietmodell ist zum Ende der 
jeweiligen Laufzeit möglich und muss bis 2 Monate vor 
Ablauf angekündigt werden.



Installationsarten & Preise
„Sie entscheiden, wo Ihre Daten liegen.“ 

INSTALLATIONSARTEN
Für Partner stehen generell drei Installationsarten zur 
Auswahl:

1. Installation im Rechenzentrum / Bereitstellung als  
     SaaS  

Wir übernehmen die Bereitstellung der eplas Portale für 
Sie in unseren deutschen Rechenzentren und unter an-
derem unter den Namen https://kundenname.eplas.net 
und https://kundenname.safety-online.net 

2. Installation im Netzwerk / auf Servern des Kunden

Der Kunde stellt die benötigten Serverkomponenten 
zur Verfügung und eplas wird auf diesen installiert – im 
Netzwerk des Kunden. Der Vorteil: Der Kunde hat alle 
Daten im Haus, Single Sign-On und andere lokale Diens-
te können einfach genutzt werden.

3. Bereitstellung aller Kunden-Portale über eine Por-
talverwaltung

Über Ihre eigene eplas Portalverwaltung stellen Sie Ihren 
Kunden eigene eplas Portale zur Verfügung – in unseren 
Rechenzentren oder in Ihrem eigenen. Details auf den 
folgenden Seiten.

PREISE
Auf Wunsch stellen wir Ihnen Ihre individuelle eplas 
Preisliste zur Verfügung, mit der Sie schnell und einfach 
für Ihre Kundenprojekte kalkulieren können. Unsere 
Preise sind seit Jahren stabil und wenigen Schwankun-
gen unterworfen. 

RECHENZENTREN &ZERTIFIZIERUNG
Wir nutzen zur Bereitstellung von eplas als SaaS aus-
schließlich ausgewählte deutsche Rechenzentren. Ak-
tuell stehen zwei Sicherheitsstufen zur Verfügung, die 
nach unterschiedlichen Standards zertifiziert sind. Zu-
dem hat eplas seit 2016 die Gütesiegel „Software made 
in germany“ und „Software hosted in germany“. 



„Echte Mehrwerte für Partner nach dem Prinzip eplas.”
eplas Portalverwaltung

WAS IST DIE PORTALVERWALTUNG ?
Die eplas Portalverwaltung ermöglicht Ihnen die effiziente Bereitstellung individueller Kunden-Portale. Als Verwal-
tungsplattform pflegen Sie hier Ihre Kundenstammdaten, legen eplas Portale (getrennte eplas Instanzen) an und 
verwalten Ihre eigenen Mitarbeiter. Über die einfach bedienbare Weboberfläche erfassen und verwalten Sie Ihre 
Leistungen und dokumentieren Ihre Zeiten. Zudem können Sie Daten wie z. B. Gefahrstoffe, Risiko- und Gefährdungs-
beurteilungen und vieles mehr zwischen den Portalen übertragen.

VORTEILE FÜR PARTNER
Die eplas Portalverwaltung hat für Partner viele Vorteile. 
Die schnelle und einfache Bereitstellung und Pflege der 
Kunden-Instanzen von eplas sowie die zentrale Daten-
verwaltung ist sicher das zentrale Argument. Sie schaf-
fen mit der zentralen Plattform aber eine umfassende 
Kundenbindung – Sie pflegen die Daten Ihrer Kunden in 
Ihrer eplas Portalverwaltung. 

FUNKTIONEN DER 
PORTALVERWALTUNG
Die einzelnen Funktionen der Portalverwaltung im Über-
blick:

• Kundenportale anlegen und verwalten
• Kundenstammdaten anlegen und verwalten
• Verwaltung der eigenen Mitarbeiter und Übertragung  
   der Berechtigungen in Portale
• Leistungsverzeichnis verwalten
• Vertragsverwaltung und kundenindividuelle Leistun- 
   gen
• Leistungs- und Zeitenerfassung auf Basis gebuchter  
    Verträge und Leistungen
• Abgleich Soll-/ Ist-Zeiten direkt bei der Leistungserfas- 
   sung
• Auswertung / Reporting z. B. auf Basis des Kunden,  
   der Mitarbeiter oder der Leistungsart
• Verwaltung von Portalvorlagen für neu erstellte Portale
• Einfacher und schneller Update-Prozess aller Kun-  
   den-Portale über eine einzelne Update-Routine
• Übertragen von Daten / Elementen zwischen den   
   eplas Portalen (unter anderem):
 
 o Gefährdungsbeurteilungen
 o Betriebsanweisungen
 o Gefahrstoffe
 o Termine 
 o Arbmed. Vorsorge
 



Das eplas Partnerprogramm
„Eine Partnerschaft, die sich lohnt!“

Als Bronze-Partner fungieren Sie als „Tipp-Geber“. Sie empfehlen uns an Interessenten und über-
mitteln uns die entsprechenden Kontaktdaten – wir übernehmen den Vertriebsprozess und stellen 
eplas vor. Kommt es zu einem Auftrag, erhalten Sie einmalig 10 % Tipp-Provision auf die vermittel-
ten eplas Lizenzen. Die kaufmännische Abwicklung läuft über uns.

BRONZE-PARTNER

Als Silber-Partner treten Sie als Händler auf und vertreiben eplas selbst – auf Wunsch auch mit einer eige-
nen Kunden-Portallösung. Sie erhalten 20 % Rabatt auf die eplas Lizenzpreise für die Gesamtlaufzeit des 
Vertrags. Sie übernehmen den Vertrieb und die kaufmännische Abwicklung. Obligatorisch ist eine Part-
ner-Schulung notwendig, deren Kosten nach den ersten drei erfolgreichen Projekten mit 50 % rückver-
gütet werden.

SILBER-PARTNER

Als Gold-Partner erhalten Sie beim Erreichen des gemeinsam definierten Umsatzziels eine Rückver-
gütung in Höhe von 10 % des eplas Lizenzumsatzes des abgelaufenen Jahres. Ansonsten gelten die 
gleichen Bedingungen wie für die Silber-Partner.

GOLD-PARTNER

Raum für Ihre Notizen



IHRE ANSPRECHPARTNER

JOCHEN BLÖCHER
Geschäftsführer

E-Mail: j.bloecher@eplas.net
Tel: + 49 (27 71) 87 97 - 110
Mobil: + 49 (176) 181 43 110

FRANK REEH
Leiter Vertrieb

E-Mail: f.reeh@eplas.net
Tel: + 49 (27 71) 87 97 - 160
Mobil: + 49 (176) 181 43 160

IHR SUPPORT-TEAM

Jochen Blöcher GmbH 
Dillenburger Straße 78
35685 Dillenburg-Manderbach
Tel. +49 (27 71) 87 97 0
info@eplas.net

Support

E-Mail: support@eplas.net
Tel: + 49 (27 71) 87 97 - 400

TEAM SUPPORT
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